
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

CONSEIL CRI DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX DE LA BAIE JAMES 
CREE BOARD OF HEALTH AND SOCIAL SERVICES OF JAMES BAY 

JOIGNEZ L’AVENTURE NORDIQUE! 

VOUS ÊTES À LA RECHERCHE D’AVENTURE ET DE NOUVEAUX DÉFIS? 
ALORS JOIGNEZ L’AVENTURE NORDIQUE!  

 

Le Conseil Cri de la santé et des services sociaux de la Baie James offre des 
conditions de travail fantastiques aux personnes ouvertes au défi du Nord. 
 Venez à la rencontre du peuple Cri, chaleureux et accueillants, fiers de leurs 

valeurs et de la richesse de leur patrimoine. 
 Vivez une expérience de vie inoubliable, dans une région aux paysages à couper le 

souffle et une vie culturelle active: aurores boréales, paysages vastes et 
sauvages, sport d’hiver variés, festivals et évènements traditionnels, etc. 

 

SOUMETTEZ VOTRE CANDIDATURE! 
 

 

De nombreux postes disponibles :  
 

 INFIRMIÈRES 
 PSYCHOEDUCATEURS 
 ERGOTHERAPEUTES 

 
 Envoyez votre CV à : 

jobs.reg18@ssss.gouv.qc.ca 
 

Pour les offres détaillées : 
https://www.creehealth.org
/fr/carrieres/offres-demploi  

À PROPOS DE NOUS 
 

En partenariat avec le MSSS, le CSSSBJ assure la gestion et l'organisation des services de 
la santé et des services sociaux dans les 9 communautés des Terres-Cries de la Baie 
James (région 18) : Chisasibi, Eastmain, Mistissini, Nemaska, Oujé-Bougoumou, 
Waskaganish, Waswanipi, Wemindji, et Whapmagoostui.  
 

 

 

 PSYCHOLOGUES 
 TRAVAILLEURS SOCIAUX 
 ORTHOPHONISTES 

 

NOUS OFFRONS : 
 Rémunération concurrentielle  
 Primes d’éloignement et de rétention 
 Régime d’assurance collectives et  
 Régime de retraite 
 Logement meublé fourni 
 3 à 4 voyages annuels vers le lieu d'embauche  
 20 jours de vacances, 13 fériés, et 9.6 jours de 

maladie 


